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1. Introduction 

Actions Recherche Enfant Sida (ARES) est une association suisse à but non lucratif 

reconnue d’utilité publique. Elle fait des recherches sur le sida pédiatrique en Suisse et 

vient en aide à des enfants vulnérables infectés et/ou affectés par le VIH/sida dans des 

pays en développement. Elle leur offre une intégration sociale par l’accès à l’éducation et 

à la santé.  

Au Rwanda, ARES est reconnue comme Organisation Non Gouvernementale. Depuis 

janvier 2005, elle assiste 500 enfants provenant de quatre entités administratives, à 

savoir:  

District de Burera (province du Nord) 

District Kicukiro (ville de Kigali) 

District de Ngoma (province de l’Est) 

District de Rwamagana (province de l’Est) 

 

 

2. Structure de l’association ARES 

 

En Suisse, l’association ARES est constituée des organes suivants : 

•  L’assemblée générale 

•  Le comité 

•  L’organe de contrôle    

 

Au Rwanda, ARES est représentée par :  

• M. GATERA John, initiateur et Coordinateur bénévole des projets  

• Mme MUJAWIMANA Eugénie, Responsable des projets  

• MUHIZI Claude, assistant 

 

 

Après trois années de service, la responsable des projets a quitté son emploi. Son assistant 

a pris la relève. 
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L’association ARES signe chaque année une convention de partenariat avec les quatre 

associations de lutte contre le sida ci-dessous dans lesquelles elle exécute ses activités. 
 

Association AGAPE Community Church à Kicukiro 

Association Espoir de Vie à Rwamagana, 

Association Bethel Ministries à Ngoma 

Association Turengerubuzima à Burera 

 

Depuis février 2007, chaque association a engagé un volontaire non salarié auquel ARES 

accorde une prime.  

• GAKUBA Hope (AGAPE Community Church) 

• MUKIGA Victor (Espoir de Vie)  

• KINYONI Rwagasore (Bethel Ministries)  

• GATABAZI Félicien (Turengerubuzima) 

Ils sont chargés de faire le suivi régulier des enfants soutenus, à l’école et à domicile. 

ARES a mis un vélo à la disposition de chacun afin de faciliter ses déplacements. 

 

 

3. Suivi des projets 

 

Les rencontres sur les lieux des projets avec les volontaires et les représentants des 

associations  partenaires se font régulièrement. 

Les réunions mensuelles avec les volontaires et trimestrielles avec les représentants des 

associations partenaires d’ARES se font sans difficulté. 

Nous participons à des séminaires, conférences et autres réunions de réflexion sur la prise 

en charge psychosociale des personnes affectées et/ou infectées par le VIH/sida.  
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4. Les principales réalisations 

 

Cinq cents (500) enfants sont pris en charge, à savoir 462 en primaire et 38 en secondaire, 

parmi lesquels 278 filles et 222 garçons, répartis de la façon suivante : 

Association Bethel Ministries de Ngoma, 148 enfants  (dont 17 de l’école secondaire) 

Association Espoir de vie de Rwamagana, 173 enfants (20 du secondaire) 

Association AGAPE Community Church de Kicukiro, 98 enfants 

Association Turengerubuzima de Burera, 80 enfants (1 du secondaire). 

N.B : Quatre élèves ont terminé leurs études secondaires. 

 
 
Chaque enfant a bénéficié de:  

1) Inscription à l’école 

2) Frais d’inscription et de contribution des parents payés par trimestre aux établissements                              

    scolaires qu’ils fréquentent 

3) Matériel scolaire en fonction du degré scolaire suivi 
4) Uniforme scolaire 
 

 

Activités réalisées 

Pour le suivi scolaire: 

- 

- 

- 

- 

Visites mensuelles aux enfants,  aux  enseignants et aux directeurs pour se rendre 

compte de la situation des enfants à l’école   

Surveillance en cas d’abandon afin d’en connaître les causes  

Contacts réguliers avec la famille d’accueil pour connaître les conditions de vie non 

seulement de l’enfant mais également de celles de toute la famille pour intervenir en 

cas de nécessité 

 

Pour le suivi médical et pour améliorer l’état de santé des enfants et de toute la famille: 

- Paiement de la mutuelle de santé pour tous et du ticket modérateur  (15% de la 

facture médicale) pour les enfants en cas de maladie 

- Distribution trimestrielle d’un complément alimentaire (farine de sorgho ou de maïs)
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Pour assurer l’hygiène: 

- distribution trimestrielle de cinq tiges de savons  

- Distribution des chaussures à 80 enfants 

- Distribution des couvertures aux gagnants des compétitions de la Journée Mondiale 

de Lutte contre le Sida 2007. 

 

Contacts réguliers avec le personnel des dispensaires ou hôpitaux en cas de maladie: 

- 24 enfants sont séropositifs, dont 13 sous ARV. Ces derniers reçoivent du lait, des 

fruits et des œufs. 

- Soixante cas d’enfants malades, soignés et guéris 

- Préparation de la  journée Mondiale de Lutte Contre le Sida 2007 

 

Pour aider les enfants chefs de ménage (six cas) à bien suivre les leçons, ARES paie une 

personne qui s’occupe des travaux domestiques.   

 

Afin de donner aux enfants l’occasion de fêter le jour de Noël comme les autres, une 

réception a été organisée en leur faveur dans leurs associations respectives. 

 

 

5. Difficultés rencontrées 

• A la recherche d’un membre de famille après la mort d’un parent ou la décision de la 

famille d’accueil avec qui ils vivent, certains enfants quittent les zones d’activités et 

sont alors directement exclus du programme (3 cas signalés en 2007). 

• Le remplacement des agents sociaux par les volontaires a entraîné des problèmes de 

suivi. 

• Avec la politique de s’organiser dans des coopératives afin de combattre la pauvreté, 

seule l’Association TURENGERUBUZIMA a pu terminer les procédures d’être 

Coopérative. Les trois autres n’ont pas encore terminé. 

• Il y a eu la difficulté de trouver le financement des activités génératrices de revenu 

pour nos bénéficiaires. 
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